


 مؤسسة قرطبة بجنيف
 مركز ثقافي — 
 مركز دراسات السلم — 
 برنامج وساطة وتيسير الحوار —  
 برنامج بحث وتدريب في تحويل النزاعات —  
 برنامج أبحاث في مجال العمل —  
 (2003)الخيري الإسلامي      

 



 بعض المحاور التي يغطيها البرنامج
 

الجمعيات الخيرية في تماسك النسيج وتبيين دور التأصيل الشرعي للعمل الخيري ▪ 
 الإنساني؛

 تتحكم؛تعريف الغرب بمفهوم العمل الخيري وبالمبادئ الإسلامية التي ▪ 
للأوضاع الصعبة التي تعيشها الجمعيات الخيرية في العالم التوثيق المنتظم ▪ 

 الإسلامي؛
تقديم تحاليل منتظمة لأشكال الدفاع وآليات الحماية للمنظمات غير الحكومية ▪ 

 الإنسانية؛
 الإسلامية؛رصد وترجمة ما يُنشر في الغرب من كتب ومقالات ضد الجمعيات ▪ 
 وضع استراتيجيه للتنسيق بين المؤسسات الخيرية؛▪ 
 .الخيريالإطارات العاملة في الحقل تكوين  ▪



 الخيريمجالات العمل 
 (كل مجال فيه ما لا يحصى من الأبواب)متشعبة  —
 (تؤثر على بعضها البعض)متشابكة  —

 
 الدعوة إلى الله -1
 إعانة الضعفاء -2
 مساعدة المحتاجين -3
 إغاثة المنكوبين -4
  نصرة المظلومين -5
 الإصلاح بين الناس -6
 الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر -7
 الرفق بالحيوان -8
 حماية مخلوقات الله الأخرى -9



 معالم: ميثاق العمل الخيري الإسلامي
 

 حماية المؤسسات الخيرية وفق القوانين الدولية —
 2004نوفمبر  25-23العمل الخيري الخليجي الأول، الكويت، مؤتمر 

  
 سيتحكم غدا في عمل المؤسسات الخيرية الإسلامية؟من  —

 2005سبتمبر  15-14الخامس للمؤسسات الخيرية الخليجية، الكويت،  التشاوريالاجتماع 

  
 المطلوبة للشراكة الدولية والمسلكيةالأخلاقية الالتزامات  —

 2006فبراير  22-21مؤتمر العمل الخيري الخليجي الثاني، الدوحة 
  

 عرض ميثاق العمل الخيري الإسلامي —
 2007نوفمبر  7في إسطنبول ( İHH)الأبحاث لهيئة الإغاثة والمساعدات الإنسانية قسم 

  
 البحث والتكوين في ترقية أداء المنظمات الخيريةدور  —

 2008يناير  22-20مؤتمر العمل الخيري الخليجي الثالث، دبي 



 الشفافية في المهمة( دال
 تحديد باب الخير -10
 تحديد مصادر المال -11
 تحديد مصارف المال -12

  
 الاستقلالية في القرار( هاء
 الاستقلالية عن الجهة المانحة -13
 الاستقلالية عن السلطة السياسية والمذهبية  -14
 الاستقلالية عن العسكر والمخابرات -15

  
 الاحترام في التعامل( واو

 احترام إرادة المانح -16 
 احترام كرامة المتلقي -17
 احترام المحيط الثقافي -18

  
 الرشاد في الأداء( ياء
 التعاون مع المنظمات الأخرى -19
 استعمال الموارد المحلية -20
 اعتماد أفضل الممارسات -21

 الوضوح في المنطلق( ألف
 إرضاء الخالق -1
 خدمة الخلق -2
 التجرد -3
  

 الشمول في المقاربة( باء
 الكلانيالتصور  -4
 الحياد الإيجابي -5
 عدم التمييز -6
  

 التكامل في الهدف( جيم
 تلبية الحوائج الأساسية -7
 بناء القدرات الذاتية -8
 المستديمةالتنمية  -9

 الإسلاميميثاق العمل الخيري 
 2009نسخة 



 مبادرات مماثلة
 

العربية، مجموعة من الخبراء والناشطين مدونة سلوك للمؤسسات الأهلية مسودة  —
في منظمات عربية في إطار المشروع العربي الأوروبي حول حرية التجمع في 

 2008العالم العربي 
  

الإسلامية، قسم الأبحاث لهيئة  الإغاثيةسلوك للمنظمات الإنسانية مدونة  —
 2009( İHH)الإغاثة والمساعدات الإنسانية 

  
، منظمة المؤتمر والإغاثيشرف لتنظيم العمل الإنساني والخيري ميثاق  —

 2009الإسلامي، مؤتمر طرابلس 

 



برنامج الأبحاث في مجال العمل 

 الخيري الإسلامي في جنيف

 الإشراف

 الشراكة
 المعاهد
 الجامعية

 الجمعيات
 الخيرية

 المؤسسات
 المعنية



 مركز مداد: الجهة الحاضنة للمشروع

 ، مدير مركز مدادالسريحيالأستاذ خالد بن عبد الله : الإدارة

 ، منسق علمي بمركز مدادالغامديالأستاذ أيمن : السكرتارية

 

 مؤسسة قرطبة بجينيف: الجهة الاستشارية للمشروع

 
 الجهات الداعمة حتى الآن

 هيئة الإغاثة العالمية الإسلامية
 ، راعي الورشة الأولى للمشروع(راف)الخيرية  عبداللهثاني بن  موسسة

 هيكلة المشروع



 نتائج أعمال
 2010فبراير  18ورشة الدوحة 

 المخصصة لميثاق العمل الخيري الإسلامي



 أهداف المشروع
 

 إيجاد مرجعية قانونية وأخلاقية للعمل الخيري الإسلامي —
 التعريف بمبادئ وقيم العمل الخيري الإسلامي —
 توضيح منهجية أداء العمل الخيري الإسلامي —
 تحقيق التعاون المشترك بين منظمات العمل الخيري الإسلامي —



 وثائق المشروع
 

 (مختصر)الميثاق  –
 اللائحة التفسيرية  –
 دراسة تعريفية للميثاق –
 آلية التنفيذ والمتابعة –



 (رئيسا)الدكتور عباس عروة 
   أبودومالدكتور عبد الرحمن 

 غانم البيوميالدكتور إبراهيم 
 الجيزانيالدكتور محمد 

 الأستاذ عبد الفتاح سعد محمد
 بوجلالالدكتور الطاهر 

 الدكاليالدكتور محمد الحبيب 
    الريسونيالدكتور أحمد 
 السفيانيالدكتور عابد 

 فريق الخبراء



 إعداد مسودة الميثاق: المرحلة الأولى
 اختيار الخبراء لكتابة بنود الميثاق —
 تكليف الخبراء —
 الأولى االمسودةتحرير  —

 

 تحكيم الميثاق: المرحلة الثانية
 إرسال المسودة الأولى إلى فريق التحكيم  —

 مراجعة ملاحظات فريق التحكيم، وعمل التعديلات إن وجدت —

 تحرير المسودة الثانية —

 

 مراحل تنفيذ المشروع



 استشارة المؤسسات: المرحلة الثالثة
 إرسال المسودة الثانية إلى المنظمات الخيرية والمؤسسات المعنية —

 مراجعة ملاحظات المنظمات والمؤسسات —

 صياغة المسودة الثالثة للميثاق —

 عقد جلسات توفيقية مع المنظمات والمؤسسات التي لديها تحفظ على بعض البنود —

 

 مرحلة الإقرار: المرحلة الرابعة
 عقد اجتماع لمناقشة الميثاق والتصويت على جميع بنوده بالأغلبية —

 التوقيع على الميثاق وإعلانه —

 
 الميثاق تفعيل: المرحلة الخامسة

 مراحل تنفيذ المشروع



 مقدمة 
 مقاصد العمل الخيري الإسلامي: الفصل الأول
 المبادئ الأساسية  : الفصل الثاني
 إرضاء الخالق ورحمة الخلق: المبدأ الأول
دراك السياقات حسب الوظيفة: المبدأ الثاني   الشمول في المقاربة وا 
 (الحياد الايجابي وعدم التمييز) القسط:  المبدأ الثالث

 المبادرة والحض على تحصيل الأولويات: المبدأ الخامس
 الاحتياط للمستقبل: المبدأ السادس
 (مشروعية اتخاذ القرار، مصادر الأموال ومصارفها، تعزيز حق الوصول للمعلومات) الشفافية: المبدأ السابع
 (مراعاة عدم تضارب المصالح) الاستقلالية: المبدأ الثامن
احترام رغبة المانح، احترام الكرامة الإنسانية، احترام المحيط الثقافي ) الاحترام في التعامل: المبدأ التاسع

 (والقانوني
التعاون والتنسيق، استعمال الموارد المحلية، اعتماد مبدأ الإحسان، توثيق ) الرشاد في الأداء: المبدأ العاشر

 (المعلومات وأرشفتها
 (الإدارة الصالحة، المساءلة والمحاسبة) التدبير الرشيد: المبدأ الحادي عشر

 2010فبراير  18مقترح ورشة الدوحة 



 شكرا على حسن الإصغاء


